
Un projet co-construit avec les acteurs des 
filières pour réduire l’usage des produits 

phytosanitaires de synthèse dans le bassin 
versant de l’Oust

23 février 2024 à 14h

Intervenant-e-s :

• Gérard GRUAU. Directeur de 
recherche CNRS – OSUR, UMR 
Géosciences Rennes.

Démonstrateur ENVEZH
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1. Retour sur l’origine du projet

2. La construction du projet
 Le récit, les partenaires, les objectifs, les moyens

3. ENVEZH aujourd’hui

PLAN de la PRESENTATION
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Retour sur l’origine du projet
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2019
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2020-2021

Soumis AP Ecophyto et discuté avec Agence de l’Eau Loire-Bretagne

Projet SOPHY
Acquisition de références et construction d’outils pour accompagner la mise en 

place d’expérimentations "territoires zéro pesticides" en Bretagne



23/02/2024 Présentation du Démonstrateur ENVEZH : origine, structure, partenariat et objectifs du projet 6



23/02/2024 Présentation du Démonstrateur ENVEZH : origine, structure, partenariat et objectifs du projet 7

2022-2023

Projet Pré-SOPHY => T-ZEP (Alan Le Calloch)
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Juillet 2023
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Septembre 2022
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Caractéristiques des projets attendus

- Projets centrés sur un territoire bien défini (implication d’une collectivité, 
au moins) => Démarche Région

- Projets inclusifs : agriculteurs, filières, industriels, gestionnaires, 
collectivités, associations, milieu éducatif => Retour Ecophyto - AELB

- Implication obligatoire des acteurs privés

- Recherche, oui, mais tournée vers l’action

- Une phase de maturation de 6 à 18 mois dotée de 300 000 euros

- 2 à 5 ans de projet, ensuite, dotés de 2 à 10 millions d’euros

- Financement à hauteur de 50% des actions (50% d’auto-financement)
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La construction du projet ENVEZH
Le récit, les partenaires, les objectifs et les moyens
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RENNES

VANNES

LORIENT

QUIMPER

BREST

SAINT-MALO
SAINT-BRIEUC
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Part des exploitations commercialisant en circuits courts 
par commune (2020)
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Carte des PAT labellisés (2024)



Echec des plans Ecophyto I, II, et II+

Echec MAEC

Trois leviers à mobiliser

- Développer la prophylaxie

- Développer l’agroécologie

- Mobiliser/adapter les filières
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Blé meunier    Nutrition animale                    Légumes
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PROJET de DEMONSTRATEUR TERRITORIAL DES 
TRANSITIONS AGRICOLES ET ALIMENATAIRES

ENVEZH

Alliance Bretonne pour une Réduction Massive de 
l’Usage des Produits Phytosanitaires de Synthèse en 

Agriculture et un Déploiement Accéléré de 
l’Agroécologie



Bassin versant de l’Oust avec 
massification sur le sous-bassin de l’Yvel

SAU : 166 900 ha 
11 EPCI - 128 communes

164 400 habitants
3 040 exploitations agricoles

Le territoire du Démonstrateur ENVEZH
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Le partenariat du Démonstrateur ENVEZH

Portage 



Le Démonstrateur ENVEZH vise à réduire la dépendance de l’agriculture 
aux produits phytosanitaires de synthèse et à développer l’agroécologie, 
au bénéfice de la qualité de l’eau et de la santé humaine, tout en 
préservant/améliorant la rentabilité des exploitations agricoles 
concernées par l’expérimentation.

Ces objectifs seront atteints en s’appuyant sur les acteurs agro-industriels 
impliqués en Bretagne dans le développement de filières innovantes 
faiblement, ou non-utilisatrices de produits phytosanitaires de synthèse, 
le but étant de massifier le déploiement de ces filières sur le territoire du 
Démonstrateur.

21

Les objectifs du Démonstrateur ENVEZH
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La stratégie de déploiement du Démonstrateur ENVEZH
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Le budget du Démonstrateur ENVEZH
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Lauréat le 12 mai 2023
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ENVEZH aujourd’hui
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Sept GTs mis en place pour maturer le projet

Livrable : produire un plan de déploiement crédible, respectant les objectifs du projet
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Intitulé de l'action Rapide descriptif du contenu de l'action Type de dépenses    Livrables produits par l'action - le cas échéant Porteur de l'action

Sous-traitance éventuelle 

(oui/non + nom de la structure, 

si identifiée)

Budget 

Catégorie
Dépenses  de personnel/ 

Prestations  intel lectuel les (sur ou 

hors  Accord cadre Banque des  

Terri toi res ) /Fra is  généraux

en € % demandé

Autofinancement 

du porteur de 

l 'action 

Source A Source B

Année X (en % 

du montant 

de l 'action)

Année X 

Coordination du projet 

Coordination globale du projet - Management de la cellule de coordination - Relations avec 

les partenaires du projet et la Banque des Territoires - Relation avec les partenaires désireux 

de rentrer dans le projet - Relation avec l'environnement institutionnel et académique du 

projet (Universités de Rennes (projet IRIS-E, plate-forme AAA du CPER), IARA, INSERM, 

Rennes Métropole (projet Terre de Source), ARS, DRAFF, DREAL, etc.) -  Validation des 

rapports d'avancement du projet.

Dépenses de personnel Coordination du projet
CNRS - OSUR (CDI 

50%)
non 56580 0 0% 56580 CNRS - OSUR 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Coordination - adjointe du projet 

Appui aux animateurs des groupes de travail pour la préparation et l'organisation des 

réunions et la rédaction des compte-rendus -Veille sur les appels à projet susceptibles 

d'augmenter les ressources financières du démonstrateur - Veille sur les outils financiers et 

réglementaires des politiques publiques agricoles régionales, françaises et européennes. 

Rédaction des rapports d'avancement du projet - Préparation des réunions des comités de 

pilotage et d'orientation du projet (organisation matérielle, ordres du jour, rédaction des 

compte-rendus) - Gestion de la communication interne du projet.

Dépenses de personnel

Compte-rendus - Rapports d'avancement -  

Lettres d'infrormation à l'intention des 

partenaires

CNRS - OSUR (12 

mois CDD)
non 45000 0 0% 45000

Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Gestion administrative et financière de la 

Cellule de Pilotage

Gestion administrative et financière des missions des membres de la cellule de pilotage et 

des partenaires académiques du projet - Gestion administrative et financière des réunion 

plénières (comités de pilotage et d'orientation) du projet.

Dépenses de personnel Bons de commande - Factures - Etats de frais
CNRS - OSUR (CDI 

15%)
non 7742 0 0% 7742 CNRS - OSUR 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Organisation et financement des Ateliers de 

Lancement

Organisation et prise en charge financière des Ateliers de Lancement du projet ENVEZH du 

22/09/2023 au Lycée La Touche de Ploërmel : location de l'amphithéatre du Lycée et de 4 

salles; frais de restauration (accueil café + repas) pour 60 personnes

Frais généraux Bon de commande - Facture CNRS - OSUR Lycée La Touche (Ploërmel) 4000 0 0% 4000
Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023

Co-animation des Ateliers de Lancement et 

aide à la construction de l'annexe technique 

et financière de la convention de maturation

Préparation et co-animation des Ateliers de Lancement du projet ENVEZH du  22/09/2023 - 

Aide à la préparation de l'annexe technique et financière de la convention de maturation.

Prestation intellectuelles 

(hors Accord Cadre)

Compte - rendus des réunions de travail - 

Synthèse des travaux en Ateliers - Documents 

partagés sur plate-forme dédiée Valorial - 

Annexe technique et financière  de la 

convention de maturation

CNRS - OSUR Valorial 12000 0 0% 12000
Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023

Organisation et financement des réunions 

des comités de pilotage et d'orientation

Organisation et prise en charge financière des réunions des comités de pilotage et 

d'orientation du projet ENVEZH : 4 réunions au total pendant la phase de maturation - Prise en 

charge financière incluant les frais de location de salle et les frais de restauration.

Frais généraux Bon de commande - Facture CNRS - OSUR Lycée La Touche (Ploërmel) 16000 0 0% 16000
Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2024

Frais de fonctionnement de la cellule de 

pilotage

Frais de fonctionnement de la cellule de pilotage (frais de déplacement de l'équipe projet 

CNRS et des membres des organismes publiques, partenaires du projet)
Frais généraux Bons de commande - Factures - Etats de frais CNRS - OSUR non 15000 0 0% 15000

Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Construction de l'Accord de Consortium et 

gestion administrative et financière de la 

subvention France 2030

Construction de l'Accord de Consortium - Etablissement et gestion des conventions de 

reversement entre le porteur CNRS et les partanaires - Gestion financière et administrative 

des personnels CDD recrutés dans le cadre du projet - Suivi des dépenses des partenaires : 

provisionels et bilans financiers, collectes des justificatifs - Reporting des dépenses à la 

Banque des Territoires.

Frais généraux
Accord de Consortium - Conventions de 

reversement - Bilans financiers justifiés

CNRS  - Délégation 

Régionale Bretagne - 

Pays de la Loire

non 25903 25903 100% 0 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Eureden non 5400 2700 50% 2700 Eureden 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Bio3G non 2700 1350 50% 1350 Bio3G 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Olmix non 2700 1350 50% 1350 Olmix 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés
Bretagne Plant 

Innovation
non 5400 2700 50% 2700

Bretagne Plant 

Innovation
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés CRAB non 2700 1350 50% 1350 CRAB 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Hamon non 2700 1350 50% 1350 Hamon 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Cuma non 2700 1350 50% 1350 Cuma 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Kermap non 2700 1350 50% 1350 Kermap 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Aurea non 5400 2700 50% 2700 Aurea 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés SHC non 2700 1350 50% 1350 SHC 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Cooperl non 2700 1350 50% 1350 Cooperl 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Altho non 2700 1350 50% 1350 Altho 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Ardo non 2700 1350 50% 1350 Ardo 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Vegenov non 2700 1350 50% 1350 Vegenov 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés Paulic non 2700 1350 50% 1350 Paulic 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés GNSolutions non 2700 1350 50% 1350 GNSolutions 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés
Collectivité Eau & 

Vilaine
non 5400 0 0% 5400

Collectivité Eau 

& Vilaine
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés INRAE-Riverly non 5400 0 0% 5400 INRAE-Riverly 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés INRAE-SAS non 2700 0 0% 2700 INRAE-SAS 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés EHESP non 2700 0 0% 2700 EHESP 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés
Université de 

Limoges
non 2700 0 0% 2700

Université de 

Limoges
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Dépenses de personnel Compte-rendus de réunions validés UniLaSalle non 2700 1350 50% 1350 UniLaSalle 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Gouvernance du Démonstrateur
Définir le statut juridique et la gouvernance de la structure qui portera le Démonstrateur dans 

sa phase de déploiement  

Prestations intellectuelles 

(Accord Cadre BDT)

Rapport comparant les différentes possibilités 

d'organisation de la Gouvernace sous un format 

avantages/inconvénients et recommandant la 

formule la plus adaptée  au projet ENVEZH, en 

tenant compte des objectifs du projet et de la 

composition de son partenariat

CNRS - OSUR Accord Cadre BDT 12500 12500 100% 0 2024

Co-pilotage du "GT Gouvernance"

Organiser et gérer les réunions du GT -  Rédiger les compte-rendus - Piloter la mission de 

réflexion confiée au prestataire - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion d'inter-

groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet - Elaborer le modèle de 

gouvernance qui sera adopté pour le projet ENVEZH en phase de déploiement

Dépenses de personnel

Modèle de gouvernance du projet ENVEZH en 

phase de déploiement validé par les 

partenaires

CNRS - OSUR oui 7800 0 0% 7800 CNRS - OSUR 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du "GT Gouvernance"

Organiser et gérer les réunions du GT -  Rédiger les compte-rendus - Piloter la mission de 

réflexion confiée au prestataire - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion d'inter-

groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet - Elaborer le modèle de 

gouvernance qui sera adopté pour le projet ENVEZH en phase de déploiement

Dépenses de personnel

Modèle de gouvernance du projet ENVEZH en 

phase de déploiement validé par les 

partenaires

SMGBO non 7800 0 0% 7800 SMGBO 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Communication externe

Gestion de la communication externe du projet : site internet - réseaux sociaux - articles 

grands publics - communiqués de presse - manifestation grand public - liens avec les services 

de communication du CNRS, de l'Université de Rennes et des partenaires

Dépenses de personnel
Vie du site internet - communiqués de presse - 

plaquettes - communication via réseaux sociaux 

CNRS-OSUR (CDI 

10%)
non 8691 0 0% 8691 CNRS - OSUR 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Tester et innover sur le "travailler ensemble" 

Faire en sorte que tous les acteurs, notamment le grand public, participent au projet - 

Construire une programmation pour le grand public pour la phase de déploiement (soirées 

d'échange, débats, films, témoignages etc.)

Dépenses de personnel

Plan de communication et d'animation pour 

permettre la participation d'acteurs très divers 

au projet

Associations 

(hydrophiles, 

Polen)

non 5000 0 0% 5000 Associations 2024

Favoriser l'appropriation des innovations par 

les agriculteurs

Construire un dispositif de transfert permettant l'appropriation par les agriculteurs du 

territoire des innovations générées par les partenaires du projet
Dépenses de personnel

Dispositif permettant l'appropriation par les 

agriculteurs des innovations produites par le 

projet

CRAB non 5000 2500 50% 2500 CRAB 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Prospection / développement commercial
Construire une démarche de présentation du projet ENVEZH aux acteurs de la seconde 

transformation et aux GMS
Dépenses de personnel

Plan d'action pour faire connaître et valoriser 

les productions et produits issus du projet 

ENVEZH

Paulic non 8000 4000 50% 4000 Paulic 2024

Marketing 

Mettre sur pieds un plan de marketing du projet - Conduire une réflexion sur l'intérêt de 

créer une marque ou un label ENVEZH - Construire une accroche commerciale des productions 

et produits transformés issus du projet ENVEZH - Construire une communication à l'intention 

des agriculteurs :   de quoi le projet ENVEZH est-il synonyme pour les agriculteurs ? (accès à 

certaines subventions - exemple du dispositif Agri 'Invest de la Région conditionné à un 

contrat de transition agro-écologique - communication positive, etc.) - Réflexion sur les 

actions de communication à construire/conduire à l'intention les banques, assurances, 

distributeurs, etc.

Prestation intellectuelles 

(hors Accord Cadre)

Plan d'action pour faire connaître et valoriser 

les productions et produits issus du projet 

ENVEZH

CNRS - OSUR Agence de com/marketing 12500 12500 100% 2024

Co-pilotage du GT 

"Communication/Formation"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Piloter la mission de 

réflexion confiée au prestataire - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion d'inter-

groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet

Dépenses de personnel
Plan global de communication et de transfert 

des connaissances
CNEAP non 7800 3900 50% 3900 CNEAP 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Appui au co-pilotage du GT 

"Communication/Formation"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Piloter la mission de 

réflexion confiée au prestataire - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion d'inter-

groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet

Dépenses de personnel
 Plan global de communication et de transfert 

des connaissances
Creseb non 7800 0 0% 6000 Cresebeb 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Inventaire et analyse des modèles 

économiques en vigueur chez les partenaires 

Diagnostic des modèles économiques propres à chaque partenaire (coopérative/entreprises 

agro-industrielles/ agriculteurs) - Conditions de marché pour assurer le modèle éco des 

acteurs filières - Conception d'un modèle économique pérenne pour le démonstrateur 

Prestations intellectuelles 

(Accord Cadre BDT)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des leviers 

permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR Accord Cadre BDT 12500 12500 100% 0 2024

Diagnostic de la valeur et analyse du 

consentement à payer des consomateurs

Faire un diagnostic de la valeur :  garanties de débouchés des productions issues des filières 

innovantes déployées pour les agriculteurs et pour les industriels en cas de sur- ou sous-

production - Analyse du consentement à payer des consommateurs

Dépenses de personnel

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des leviers 

permettant sa réplicabilité

Association Merci 

les Algues
non 5000 2500 50% 2500

Association 

Merci les Algues
2024

Couverture du risque et valorisation                

des co-bénéfices 

Analyse de comment gérer l'introduction des co-bénéfices environnementaux (carbone, 

biodiversité) induits par la diminution d'usage des produits phytosanitaires dans l'économie 

de l'agriculteur et du consentement à payer des bénéficiaires de ces co-bénéfices -Analyse 

des surcoûts de production générés par la réduction massive d'uage des produits 

phytosanitaires (impacts sur les volumes, les rendements, les bénéfices)- Réflexion sur des 

systèmes innovants d'assurance pour sécurisation des filières innovantes déployées dans 

ENVEZH

Dépenses de personnel

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des leviers 

permettant sa réplicabilité

SHC non 50000 25000 50% 25000
Sara Hernandez 

Consulting
2024

Construction de la maquette financière du 

démonstrateur en phase de déploiement

Analyse des fiches budget des partenaires - Mise en cohérence des fiches budgets avec les 

actions portées par les partenaires et le budget global disponible - Recherche de co-

financements supplémentaires éventuels pour un déploiement maximal des innovations 

portées par les partenaires (initiative Agri-Invest portée par la Région Bretagne)

Prestations intellectuelles 

(Accord Cadre BDT)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des leviers 

permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR Accord Cadre BDT 25000 25000 100% 0 2024

Missions d'appui pour la construction de la 

maquette financière du démonstrateur en 

phase de  déploiement

Appui à l'animation du GT "Modèle économique" - Remontées d'information et de données 

économiques utiles à la finalisation des fiches budget définitives des partenaires - Mise en 

cohérence des fiches budget des partenaire en phase de déploiement avec les contours du 

projet et son enveloppe globale maximale- Animation de réunions spécifiques dédiées à la 

finalisation des fiches budget des partenaires - Aide à la finalisation des fiches budget des 

partenaires pour le déploiement du démonstrateur

Prestation intellectuelles 

(hors Accord Cadre)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des leviers 

permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR Valorial 28800 28800 100% 0 2024

Co-pilotage du GT  "Modèle économique"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Piloter les missions de 

réflexion et d'analyse confiées aux différents prestataires - Présenter les résultats des 

travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage 

du projet

Dépenses de personnel
Un modèle économique pérenne et réplicable 

pour  ENVEZH
GNSolutions non 7800 3900 50% 3900 GNSolutions 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT "Modèle économique"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Piloter les missions de 

réflexion et d'analyse confiées aux différents prestataires - Présenter les résultats des 

travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage 

du projet

Dépenses de personnel
Un modèle économique pérenne et réplicable 

pour  ENVEZH

Association Merci 

les Algues
non 7800 3900 50% 3900

Association 

Merci les Algues
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Benchmark général des outils et process 

industriels innovants 

Répertorier, en lien avec les besoins des partenaires, les innovations présentes sur le marché 

en matière d'outils et de process industriels favorables à un moindre usage de produits 

phytosanitaires (agro-équipements intelligents, robotiques, trieurs optiques, etc.)

Prestations intellectuelles 

(Accord Cadre BDT)

Inventaire des innovations technologiques et 

industrielles déployables dans ENVEZH
CNRS - OSUR Accord Cadre BDT 12500 12500 100% 0 2024

Benchmarck spécifique des outils et process 

industriels de ségrégation et de stockage des 

cultures en mélange 

Analyser les innovations présentes sur le marché et les conditions techniques et 

économiques d'appropriation de ces  innovations par le partenaire Cooperl

Prestation intellectuelles 

(hors Accord Cadre)
Rapport d'étude Cooperl Sous-traitance 12500 6250 50% 6250 Cooperl 2024

Boîte à outils et benchmarch des solutions 

agronomiques éprouvées

Collecte et mise en base de données de  toutes les solutions agronomiques innovantes 

éprouvées pour aller vers moins d'usage de pesticides en ciblant les cultures déployées par 

les partenaires (inventaires chez les partenaires d'ENVEZH et hors partenaires  d'ENVEZH) - 

Mise en relation des innovations et des informations sur les évolutions de rendement 

lorsqu'elles existent

Dépenses de personnel
Préfiguration d'une base de données/boîte à 

outils

CNRS - OSUR (4 

mois CDD)
non 15000 0 0% 15000

Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Nouveaux essais  / nouvelles solutions 

agronomiques à tester

Collecte auprès des partenaires des nouvelles solutions à tester et des plans d'expérience à 

mettre en place pour tester ces solution - Construction d'une base de données rassemblant 

toute les infrormations

Dépenses de personnel
Plan de déploiement des nouvelles solutions 

agronomiques qui seront testées dans ENVEZH

CNRS - OSUR  (4 

mois CDD)
non 15000 0 0% 15000

Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Elaborer en synergie avec l'ensemble des partenaires Envezh un dispositif expérimental 

innovant, sur la base des acquis des dispositifs sur la reconception de système, permettant de 

tester des stratégies de désherbage localisé au plus près des infestations (mécanique, mixte, 

etc.) - Co-concevoir des systèmes de culture adaptés en partenariat avec les filières, les 

agriculteurs et les développeurs des technologies ad hoc (construction des cahiers des 

charges des essais, des indicateurs de performance, etc.) 

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en œuvre 
CRAB non 2500 1250 50% 1250 CRAB 2024

Identifier et dimensionner les essais pour le developpemen des bandes fleuries sur les 

exploitations : définir avec les filières les mélanges d'interets et les protocoles d'essais 

(construction des cahiers des charges des essais, indicateurs de performance, mobilisation 

des filières pour le déploiement)

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en œuvre 
CRAB non 2500 1250 50% 1250 CRAB 2024

Préparer les étapes de conception d'un outil d'aide à la decision (OAD) pour évaluer les 

risques liés aux transfers de produits phytosanitaires dans le contexte breton : mobilisation 

des partenaires ENVEZH, identification des partenaires autres à mobiliser, écriture d'un cahier 

des charges pour le developpement de l'OAD

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en œuvre 
CRAB non 5000 2500 50% 2500 CRAB 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture - Construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
EUREDEN non 2500 1250 50% 1250 EUREDEN 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
COOPERL non 2500 1250 50% 1250 COOPERL 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
GNSolutions non 2500 1250 50% 1250 GNSolutions 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre

Bretagne Plant 

Innovation
non 2500 1250 50% 1250

Bretagne Plant 

Innovation
2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
 PAULIC non 2500 1250 50% 1250  PAULIC 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
CUMA non 2500 1250 50% 1250 CUMA 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
HAMON non 2500 1250 50% 1250 HAMON 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
VEGENOV non 2500 1250 50% 1250 VEGENOV 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
Bio3G non 2500 1250 50% 1250 Bio3G 2024

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

Cibler 5 cultures du territoire sur lesquelles développer  de nouveaux essais : identification, 

pour chaque culture, des contraintes associées, des risques, en tenant compte du 

pourcentage d'assolement par culture; construction des cahiers des charges des essais

Dépenses de personnel
Plan  d'expérience pour de nouveaux essais à 

mettre en oeuvre
Olmix non 2500 1250 50% 1250 Olmix 2024

Co-pilotage du GT  "Innovation"

Organiser et gérer les réunions du GT -  Rédiger les compte-rendus - Piloter les missins 

confiées aux prestataires externes - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion 

d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet

Dépenses de personnel

Catalogue des innovations agronomiques et 

technico-industrielles qui seront déployées par 

les partenaires d'ENVEZH

VEGENOV non 7800 3900 50% 3900 VEGENOV 2024

Co-pilotage du GT "Innovation"

Organiser et gérer les réunions du GT -  Rédiger les compte-rendus - Piloter les missins 

confiées aux prestataires externes - Présenter les résultats des travaux du GT en réunion 

d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de pilotage du projet

Dépenses de personnel

Catalogue des innovations agronomiques et 

technico-industrielles qui seront déployées par 

les partenaires d'ENVEZH

ARDO non 7800 3900 50% 3900 ARDO 2024

Mobilisation des agriculteurs et dispositifs 

d'animation collective

Effectuer une analyse des dispositifs d'animation agricole existant en Bretagne et sur le 

territoire du démonstrateur et de leurs méthodes et résultats - Concevoir un dispositif 

d'animation propre au démonstrateur - Evaluer les différentes modalités d'information des 

agriculteurs du territoire  (infos par les filières, les conseillers, la presse locale et 

professionnelle) en lien avec le groupe de travail communication

Dépenses de personnel

Un plan de mobilisation des agriculteurs du 

territoire autrour des  enjeux et objectifs du 

démonstrateur

CNRS - OSUR (4 

mois CDD)
non 15000 0 0% 15000

Agence de l'Eau 

Loire-Bretagne
2023 (1/12) 2024 (11/12)

Mise en cohérence des objectifs et méthodes 

du démonstrateur avec les programmes 

d'action déjà mis en place par l'Etat et la 

Région

Analyser la manière de mettre en cohérence les objectifs et méthodes du projet ENVEZH avec 

les  programmes d'action déployés par ailleurs par l'Etat et la Région pour réduire l'usages des 

produits phytosanitaires - Concevoir et mettre en oeuvre un plan d'analyse des attentes et 

des craintes des agriculteurs vis à vis du projet

Dépenses de personnel

Inventaire des différents programmes mis en 

place par l'Etat et la Région pour réduire l'usage 

des produits phytosanitaires et stratégie pour 

leur une mise en cohérence des objectifs du 

démonstrateur avec ces programmes

SMGBO non 7000 0 0% 7000 SMGBO 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT  "Déploiement territorial"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet

Dépenses de personnel
Un plan d'action pour le déploiement territorial 

du démonstrateur ENVEZH
CRAB non 7800 3900 50% 3900 CRAB 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT  "Déploiement territorial"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet - Définir l'objectif de déploiement du démonstrateur basé sur une 

stratégie reposant sur l'identification des points de coopération concrète entre les 

partenaires et la levée des points de blocage - Définir des indicateurs du travailler ensemble ; 

poser les bases d'une charte d'engagement des partenaires

Dépenses de personnel
Un plan d'action pour le déploiement territorial 

du démonstrateur ENVEZH
SMGBO non 17375 0 0% 17375 SMGBO 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Inventaires des produits phytosanitaires 

trouvés dans l'eau et utilisés par les 

agriculteurs 

Réalisation d'un inventaire comparé des molécules trouvées dans l'eau et utilisées par les 

agriculteurs - Mise en évidence de la variabilité spatio-temporelle des usages; - Zoom sur les 

métabolites et les méthodes d'analyse existantes ou à développer pour les monitorer dans 

l'eau - Prospectives sur l'évolution des usages à l'horizon de 5 ans (arrêt de molécules; arrivée 

de molécules)

Dépenses de personnel

Diagnostic permettant d'anticiper les évolutions 

d'usage de produits phytosanitaires et de 

mettre en place les indicateurs et méthodes de 

monitoring adaptées

CNRS - OSUR  (CDI 

15%)
13925 0 0% 13925 CNRS - OSUR 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Diagnostic de la qualité de l'eau et création 

d'outils pour le monitoring de l'impact des 

changements de pratiques agricoles sur la 

qualité de l'eau

Analyse des bases de données qualité de l'eau existantes dans l'optique d'analyser la 

variabilité spatiale des concentrations et des flux- Création d'outils et de méthodes de 

traitement des données qualité de l'eau pour le diagnostic et le monitoring 

Dépenses de personnel

Rapports d'étude (état initial de la qualité de 

l'eau et outils numériques de traitement des 

données)

INRAE 40000 31000 78% 9000 INRAE 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Etude exploratoire "preuve de concept" de 

l'usage de l'imagerie satellitaire pour le suivi 

de l'impact de la réduction d'usage de 

produits phytosanitaires sur le milieu

Travail collaboratif "preuve de concept" entre les partenaires KERMAP, Cooperl et Aurea, 

pour tester l'hypothèse que les parcelles ne recevant pas de produits phytosanitaires de 

synthèse (PPS) fournissent des indices satellitaires différents, par exemple au niveau de la 

productivité végétale, de celles recevant des PPS, permettant ainsi de monitorer l'impact de 

l'arrêt d'usage des PPS à l'échelle du territoire du démonstrateur par des techniques 

d'imagerie satellitaire

Dépenses de personnel

Cahier des charges pour un plan de monitoring 

du déploiement et de la performance du 

démonstrateur par imagerie satellitaire

Kermap 6000 3000 50% 3000 Kermap 2024

Collecte et mise en forme des données 

agricoles du territoire

Inventaire des données existantes et partageables par les partenaires, et disponibles au sein 

de la collectivité SMGBO - Conditions de partage des données au sein d'unebase  de données 

commune - Mise au format des données

Dépenses de personnel

Données pour alimenter un SIG exprimant l'état 

"zéro" du territoire d'un point de vue pratiques 

agricoles

SMGBO 11000 0 0% 11000 SMGBO 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Base de données - Système d'information 

géographique

Préfiguration d'une base de données et d'un système d'information géographique 

rassemblant les données sur les pratiques agricoles et les usages de pesticides sur le 

territoire du démonstrateur - Conditions de création et d'utilisation de l'outil base de 

données - SIG par les partenaires 

Dépenses de personnel Base de données et SIG SMGBO 11067 0 0% 11067 SMGBO 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Propriété et sécurité des données

Gestion, sécurisation et partage des données sur les cultures (itinéraires culturaux, 

rendements), les usages de produits phytosanitaires, les performances économiques 

desexploitations et des filières

Prestations intellectuelles 

(Accord Cadre BDT)
Cadre juridique de gestion des données CNRS - OSUR oui 12500 12500 100% 2024

Co-pilotage du GT  "Diagnostic"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet

Dépenses de personnel

Un diagnostic complet et multiparamètre 

(qualité de l'eau, usage des produits 

phytosanitaires, multiperformance des 

exploitations et des filières) de l'état initial du 

territoire avant déploiement du démonstrateur 

ENVEZH

Cooperl non 7800 3900 50% 3900 Cooperl 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT  "Diagnostic"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet

Dépenses de personnel

Un diagnostic complet et multiparamètre 

(qualité de l'eau, usage des produits 

phytosanitaires, multiperformance des 

exploitations et des filières) de l'état initial du 

territoire avant déploiement du démonstrateur 

ENVEZH

Unilasalle non 7800 3900 50% 3900 Unilasalle 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT  "Monitoring"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet

Dépenses de personnel
Liste des indicateurs de performance qui seront 

déployés dans le démonstrateur ENVEZH
Kermap non 7800 3900 50% 3900 Cooperl 2023 (1/12) 2024 (11/12)

Co-pilotage du GT  "Monitoring"

Organiser et gérer les réunions du GT - Rédiger les compte-rendus - Présenter les résultats 

des travaux du GT en réunion d'inter-groupe de travail et lors des réunions du comité de 

pilotage du projet

Dépenses de personnel
Liste des indicateurs de performance qui seront 

déployés dans le démonstrateur ENVEZH
Paulic non 7800 3900 50% 3900 Paulic 2023 (1/12) 2024 (11/12)

753383 297880 40% 451630 0 0

Dont Subvention France 2030 Dont Cofinancement 
Année prévue d'engagement 

des dépenses

Coordination, 

animation & gestion 

administrative et 

financière

Groupe de travail 

"Déploiement 

Territorial"

Groupe de travail 

"Diagnostic"

Groupe de travail 

"Monitoring de la 

performance"

TOTAL

Participation des partanaires aux travaux des 

groupes de travail (hors responsablités de co-

pilotage des groupes)

Participation aux réunions des groupes de travail (pilotage des missions confiées aux 

prestataires et aux CDD recrutés - Suivi des travaux des groupes de travail; coordination avec 

les travaux conduits par les autres groupes) - Relecture et approbabtion des compte-rendus 

Groupe de Travail 

"Gouvernance"

Groupe de Travail 

"Communication & 

formation"

Groupe de Travail 

"Modèle 

économique"

Groupe de travail 

"Innovation"

Dimensionner et planifier de nouveaux essais

La maquette financière et ses 80 actions de maturation 
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Actions de maturation portées par le GT "Modèle Economique"

Intitulé de l'action Rapide descriptif du contenu de l'action Type de dépenses    Livrables produits
Porteur de 

l'action
Budget 

Inventaire et analyse des 

modèles économiques en 

vigueur chez les partenaires 

Diagnostic des modèles économiques propres à chaque partenaire 

(coopérative/entreprises agro-industrielles/ agriculteurs) - 

Conditions de marché pour assurer le modèle éco des acteurs filières 

Prestations intellectuelles (Accord 

Cadre BDT)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des 

leviers permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR 12500

Diagnostic de la valeur et 

analyse du consentement à 

payer des consommateurs

Faire un diagnostic de la valeur :  garanties de débouchés des 

productions issues des filières innovantes déployées pour les 

agriculteurs et pour les industriels en cas de sur- ou sous-production - 

Analyse du consentement à payer des consommateurs

Dépenses de personnel

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des 

leviers permettant sa réplicabilité

Association Merci 

les Algues
5000

Couverture du risque et 

valorisation des co-bénéfices 

Analyse de comment gérer l'introduction des co-bénéfices 

environnementaux (carbone, biodiversité) induits par la diminution 

d'usage des produits phytosanitaires dans l'économie de l'agriculteur 

et du consentement à payer des bénéficiaires de ces co-bénéfices 

Dépenses de personnel

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des 

leviers permettant sa réplicabilité

SHC 50000

Construction de la maquette 

financière du démonstrateur en 

phase de déploiement

Analyse des fiches budget des partenaires - Mise en cohérence des 

fiches budgets avec les actions portées par les partenaires et le 

budget global disponible - Recherche de co-financements 

supplémentaires 

Prestations intellectuelles (Accord 

Cadre BDT)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des 

leviers permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR 25000

Missions d'appui pour la 

construction de la maquette 

financière du démonstrateur en 

phase de  déploiement

Appui à l'animation du GT "Modèle économique" - Animation de 

réunions spécifiques dédiées à la finalisation des fiches budget des 

partenaires - Aide à la finalisation des fiches budget des partenaires 

pour le déploiement du démonstrateur

Prestation intellectuelles (hors 

Accord Cadre)

Elements du modèle économique final du 

démonstrateur et indentification des 

leviers permettant sa réplicabilité

CNRS - OSUR 28800

Co-pilotage du GT  "Modèle 

économique"
Organiser et gérer les réunions du GT Dépenses de personnel

Un modèle économique pérenne et 

réplicable pour  ENVEZH
GNSolutions 7800

Co-pilotage du GT "Modèle 

économique"
Organiser et gérer les réunions du GT Dépenses de personnel

Un modèle économique pérenne et 

réplicable pour  ENVEZH

Association Merci 

les Algues
7800
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Gouvernance du projet ENVEZH en phase de maturation



34

22 Mars
Meeting de 
lancement 

officiel du projet
Ploërmel

13 Juin
1er Copil ENVEZH

Printemps 2025
Passage en 
commission 

d’engagement

Déploiement sur 5 ans

23/02/2024 Présentation du Démonstrateur ENVEZH : origine, structure, partenariat et objectifs du projet

Quelques dates à retenir….
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Les partenaires ENVEZH
https://www.creseb.fr/seminaire-cgle2024/

Merci de votre Attention



3623/02/2024 Présentation du Démonstrateur ENVEZH : origine, structure, partenariat et objectifs du projet

Place aux échanges



Replays et prochains 
rendez-vous

www.creseb.fr/les-webinaires-du-creseb
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